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ŠIAULIŲ DIDŽDVARIO GIMNAZIJOS PAGALBINIO DARBININKO PAREIGYBĖS  APRAŠYMAS Nr. 

1. Pareigų pavadinimas: Šiaulių Didždvario gimnazijos pagalbinis darbininkas.
                      2. Pareigybės grupė: Šiaulių Didždvario gimnazijos nekvalifikuotų darbuotojų grupė. 
3. Pareigybės lygis: D.
4. Pareigybės paskirtis:  Palaikyti pavyzdingą tvarką ir švarą įstaigos patalpose.
5. Pareigybės pavaldumas:  pagalbinis darbininkas pavaldus ūkio dalies vedėjui.

II SKYRIUS
SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

6. Pagalbinis darbininkas turi žinoti ir išmanyti: 
6.1. atliekamų darbų, teikiamų paslaugų darbo specifiką; 
6.2. pagrindinius apsaugos nuo elektros būdus; 
6.3. krovos darbų atlikimo taisykles; 
6.4. naudojimosi įrankiais, prietaisais saugios eksploatacijos reikalavimais; 
6.5. gerai mokėti lietuvių kalbą; 
6.6. darbo tvarkos taisykles; 
6.7. bendravimo psichologijos, profesinės etikos ir elgesio kultūros pagrindus; 
6.8. darbuotojų saugos ir sveikatos, gaisrinės saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimus. 
7. Pagalbinis darbininkas privalo vadovautis: 
7.1. vidaus darbo tvarkos taisyklėmis; 
7.2. darbo sutartimi; 
7.3. šiuo pareigybės aprašymu; 
7.4. kitais įstaigos lokaliniais dokumentais (įsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklėmis ir pan.). 

III SKYRIUS
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Pagalbinis darbininkas atlieka šias funkcijas: 
8.1. kokybiškai ir laiku atlieka jam pavestus darbus; 
8.2. naudojasi darbo įrankiais, cheminėmis valymo priemonėmis, buitine technika; 
8.3. dirbti tik tuos darbus, kurių vykdymas gerai žinomas ir nekelia pavojaus jo paties ir aplinkinių darbuotojų sveikatai ir gyvybei; 
8.4. saugoti patikėtus įrankius, prietaisus ir priemones; 
8.5. užtikrinti švarą ir tvarką darbo vietoje; 
8.6. baigus darbą patikrina patalpas, tvarkingai sustato kėdes, nepalieka užgriozdintų praėjimų, atsuktų čiaupų, patikrina, ar nėra neišjungtų elektros prietaisų, ar uždaryti langai. 


IV SKYRIUS
ATSAKOMYBĖ

9. Pagalbinis darbininkas už savo pareigų netinkamą vykdymą atsako darbo vidaus tvarkos taisyklių ir Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka. 
10. Pagalbinis darbininkas už darbo drausmės pažeidimus gali būti traukiamas drausminėn atsakomybėn. Drausminę nuobaudą skiria įstaigos vadovas. 
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